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الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية
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الهيكل التنظيمي لمتطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الرئيس التنفيذي للفريق 

شؤون المتطوعين المراجعة والمتابعة

متطوعي منطقة الرياض

متطوعي منطقة مكة المكرمة

متطوعي منطقة المدينة المنورة

متطوعي المنطقة الشرقية

متطوعي منطقة القصيم

متطوعي منطقة تبـــــوك

متطوعي منطقة عسيــــر

متطوعي منطقة الحدود الشمالية

متطوعي منطقة حــــــــائل

متطوعي منطقة نجــــــران

متطوعي منطقة البـــــــــاحة

متطوعي منطقة الجوف

متطوعي منطقة جـــــــــازان

الرئيس العام 
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المنصب
المشرف

وضع الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمشروع امام الجهات الخارجية. 

وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع واعتمادها من الإدارة العليا.
 تقسيم الأهداف الرئيسية إلى أهداف فرعية لكل قسم بالتعاون مع رئيس القسم للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية بسهولة مع

ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير العام.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية للمدير العام و مناقشة هذه التقارير في الاجتماعات الدورية.
إدارة المخاطر وذلك للحد قدر الإمكان من المخاطر التي قد تتعرض لها المشاريع.

إعداد التقارير لقسم الإدارة العليا فيما يخص حالة المشاريع من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط التي توضح
كيفية سير العمل.

تحليل إنجاز وتحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للمسئولين المتطوعين تسير بكفاءة وفاعلية.

اعتماد التقارير المالية ومشروع الموازنة التقديرية للمنصة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير العام.
القيام بأي اعمال اخرى يكلف بها من المدير العام. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/المدير التنفيذي لمنصة جهات
الرئيس العام 

المدير العام

الإشــراف الــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع ويــكون مــسؤولاً أمــام رئيس مجلسالوصف العـــــــام
الإدارة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

مشروع متطوعي القناديل المشرقةمسؤول عن
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المنصب
المشرف

تنفيذ الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للفريق امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للفريق والعمل على متابعة تحقيقها.
تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع إلى أهداف فرعية لكل فريق بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات الفريق من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات الفريق وفقا لنطاق العمل ورفعها الى المدير التنفيذي للمشروع.
متابعة تنفيذ الخطط والبرامج و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالفريق للمدير التنفيذي للمشروع و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع مشاريع الفريق تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل الفريق من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز الفريق ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في الفريق تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من المدير التنفيذي للمشروع. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الرئيس التنفيذي للفرق التطوعية بالمملكة العربية السعودية
الرئيس العام

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط الفريق ويــكون مــسؤولاً أمــام المديرالوصف العـــــــام
التنفيذي للمشروع عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

رؤساء المتطوعين بالقناديل المشرقة مسؤول عن
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متطوعي منطقة الرياض
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة مكة
المكرمة

رئيس
متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة المدينة
المنورة

رئيس
متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي المنطقة الشرقية
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة القصيم
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة تبوك
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة الحدود
الشمالية

رئيس
متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة حائل
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة نجران
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة الباحة
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة جازان
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

متطوعي منطقة الجوف
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

الهيكل التنظيمي لفرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

متطوعي منطقة عسير
رئيس

متطوعي
المنطقة 

رئيس فريق
متطوعي
المحافظة 

عضــــــو 
الفريق

الرئيس العام
للمناطق
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متابعة تنفيذ الاستراتيجية والخطط العامة الخاصة بالمناطق والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام بالمناطق امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية لتنفيذ المشروع بالمناطق والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمناطق إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات تنفيذ المشروع بالمناطق  من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد الميزانيات وفقا لنطاق العمل بالمناطق.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل عرضها على المدير التنفيذي للفريق.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بفريق المشروع بالمناطق و مناقشة هذه التقارير في الاجتماعات
الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع المنفذة في المناطق تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز عمل المشروع بالمناطق ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المناطق تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمناطق وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط تنفيذ المشروع بالمناطق ويــكونالوصف العـــــــام
مــسؤولاً أمــام الرئيس التنفيذي للفريق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

الرئيس العام للمناطق

الرئيس التنفيذي للفرق التطوعية بالمملكة العربية السعودية

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمناطقمسؤول عن
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منطقة الرياض
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مدينة الرياض
محافظة الدرعية

محافظة الخرج

محافظة المجمعة

محافظة القويعية

محافظة الغاط

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة الرياض

محافظة الأفلاج

محافظة الدلم

محافظة عفيف

محافظة رماح

محافظة الرين
محافظة الحريق

محافظة ثادق

رئيس متطوعي منطقة الرياض

محافظة وادي الدواسر

محافظة الدوادمي

محافظة الزلفي

محافظة شقرا

محافظة حريملاء

محافظة السليل

محافظة حوطة بن تميم

محافظة ضرما

محافظة المزاحمية

محافظة مرات
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة الرياض رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(١)

محافظة الدرعية رئيس
الفريق

محافظة الخرج

محافظة المجمعة

محافظة القويعية

محافظة الغاط

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة الرياض

محافظة وادي الدواسر

محافظة الدوادمي

محافظة الأفلاج

محافظة الزلفي

محافظة الدلم

محافظة عفيف

محافظة السليل

محافظة رماح

محافظة حوطة بن تميم

محافظة ضرما

محافظة المزاحمية

محافظة الرين

محافظة الحريق

محافظة ثادق

محافظة شقرا
محافظة مرات

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رؤساء محافظات متطوعي منطقة الرياض
عضــــــو الفريق(٣)

عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)

عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)

عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)

عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٤)

محافظة حريملاء رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(١)

عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)

10عضــــــو الفريق(٤)



متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة مكة المكرمة

12



محافظة جـــــــدة

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة مكة المكرمة

محافظة الجموم

محافظة الخرمة

محافظة أضم

محافظة رنية

محافظة ميســـان

رئيس متطوعي منطقة مكة المكرمة

العاصمة المقدسة

محافظة الطــــــائف

محافظة رابـــــــغ

محافظة الكامل

محافظة القنفذة

محافظةالعريضات

محافظة تربـــــــة

محافظة الليث

محافظة خليص

محافظة المويـــه

محافظة بحرة
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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العاصمة المقدسة رئيس
الفريق

محافظة جـــــــدة رئيس
الفريق

محافظة الطــــــــائف

محافظة الكامل

محافظة رابـــــــــــغ

محافظة القنفذة

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة مكة المكرمة

محافظةالعريضات

محافظة تربـــــــة

محافظة الليث

محافظة الجموم

محافظة خليص

محافظة الخرمة

محافظة أضم

محافظة رنية

محافظة المويـــه

محافظة ميســـان

محافظة بحرة

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة مكة المكرمة

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة المدينة المنورة
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الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة المدينة المنورة

رئيس متطوعي منطقة المدينة المنورة

المدينة المنورة

محافظة ينبــــــع 

محافظة بـــــــدر

محافظة العــــــــــلا

محافظة الحناكية

محافظة خيبــــــــر

محافظة مهد الذهب

محافظة العــــــيص

محافظة وادي الفرع
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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المدينة المنورة رئيس
الفريق

محافظة ينبــــــع رئيس
الفريق

محافظة بـــــــدر

محافظة الحناكية

محافظة العــــــــــلا

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة المدينة المنورة

محافظة خيبــــــــر

محافظة مهد الذهب

محافظة العــــــيص

محافظة وادي الفرع

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة المدينة المنورة

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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المنطقة الشرقية
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الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بالمنطقة الشرقية

رئيس متطوعي بالمنطقة الشرقية

مدينة الدمام

محافظة الأحســـــــــاء 

محافظة الجبيــــــــــل

محافظة الخبـــــــــــر

محافظة القطيف

محافظة حفر الباطن

محافظة الخفجــــــي

محافظة ابقيـــــــــق

محافظة النعيريـــة

محافظة راس تنورة

محافظة قرية العليا

محافظة العديـــــــد

23



متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة الدمام رئيس
الفريق

محافظة الأحســـــــــاء رئيس
الفريق

محافظة الجبيـــــــــــل

محافظة القطيف

محافظة الخبـــــــــــر

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بالمنطقة الشرقية

محافظة الخفجــــــي

محافظة ابقيـــــــــــق

محافظة النعيريـــة

محافظة راس تنورة

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي المنطقة الشرقية 

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

محافظة حفر الباطن رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

محافظة قرية العليا
رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

محافظة العديـــــــد
رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة القصيم
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رئيس متطوعي منطقة القصيم

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة القصيم

مدينة بــــــريدة

محافظة عنيــــــــــــزة 

محافظة الــــــــرس

محافظة المذنــــــــب

محافظة البكيرية

محافظة عيون الجواء

محافظة البدائـــــــع

محافظة الأسيــــاح

محافظة النبهانيـــــــة

محافظة عقلة الصقور

محافظة ضريـــــــــة

محافظة رياض الخبراء

محافظة الشماســـــية
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة بــــــريدة رئيس
الفريق

محافظة عنيــــــــــــزة رئيس
الفريق

محافظة الــــــــرس

محافظة البكيرية

محافظة المذنــــــــب

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة القصيم

محافظة الأسيــــاح

محافظة النبهانيـــــــة

محافظة عقلة الصقور

محافظة ضريـــــــــة

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة القصيم 

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

محافظة عيون الجواء رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

محافظة رياض الخبراء
رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

محافظة الشماســـــية
رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

محافظة البدائـــــــع رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة تبوك
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الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة تبــــــوك

رئيس متطوعي منطقة تبوك

مدينة تبــــــــوك

محافظة ضبـــــــــاء 

محافظة الوجـــــــــه

محافظة حقــــــــــــل

محافظة أملــــــــج

محافظة تيمـــــــــــاء

محافظة البـــــــدع
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة تبــــــــوك رئيس
الفريق

محافظة ضبـــــــــاء رئيس
الفريق

محافظة الوجـــــــــه

محافظة حقــــــــــــل

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة تبــــــوك

محافظة أملــــــــج

محافظة تيمـــــــــــاء

محافظة البـــــــدع
رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة تبـــــــوك

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة عسير
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رئيس متطوعي منطقة عسيـــــــــر

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة عسيـــــــــر

مدينة أبهــــــــــــا

محافظة خميس مشيط

محافظة بيشــــــــــة

محافظة النمــــــاص

محافظة أحد رفيدة

محافظة بــــــــارق

محافظة البرك

محافظة بلقــــــرن

محافظة تثليــــــث

محافظة تنومـــــــــة

محافظة رجال ألمع

محافظة الحرجــــة

محافظة سراة
عبيدة

محافظة طريـــــــب

محافظة محايل
عسير

محافظة
المجـــــاردة

محافظة ظهران
الجنوب
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة أبهــــــــــــا رئيس
الفريق

محافظة خميس مشيط رئيس
الفريق

محافظة بيشــــــــــة

محافظة أحد رفيدة

محافظة النمــــــاص

محافظة بــــــــارق

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة عسيـــــــــر

محافظة البرك

محافظة بلقــــــرن

محافظة تثليــــــث

محافظة تنومـــــــــة

محافظة رجال ألمع

محافظة سراة عبيدة

محافظة الحرجــــة

محافظة طريـــــــب

محافظة محايل عسير

محافظة المجـــــاردة

محافظة ظهران الجنوب

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة عسيـــــــر

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة الحدود الشمالية
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الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة الحدود الشمالية

محافظة رفحــــــــاء 
محافظة العويقلية

محافظة شعبة نصاب

مدينة عـــــرعـــــر

محافظة طريــــــف
محافظة جديدة عرعر

رئيس متطوعي منطقة الحدود الشمالية
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة عـــــرعـــــر رئيس
الفريق

محافظة رفحــــــــاء رئيس
الفريق

محافظة طريــــــف

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة الحدود الشمالية

محافظة العويقلية

محافظة جديدة عرعر

محافظة شعبة نصاب
رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة الحدود الشمالية

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة حائل
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رئيس متطوعي منطقة حائل

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة حائـــــــــــل

مدينة حائــــــــــل

محافظة يقعـــــــــــاء 

محافظة قفـــــــــــار

محافظة الغزالـــــــة

محافظة الشنـــــــان

محافظة مــــــــوقق

محافظة الحائـــــــط

محافظة السليــــمي

محافظة الشمــــــــلي

محافظة سميـــــــراء

محافظة الحليفــــــة

محافظة تربــــــه

محافظة جبـــــــــــــــة

محافظة وسيطاء
الحفن
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة حائــــــــــل رئيس
الفريق

محافظة يقعـــــــــــاء رئيس
الفريق

محافظة قفـــــــــــار

محافظة الشنــــــــــان

محافظة الغزالـــــــة

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة حائـــــــــــل

محافظة السليــــمي

محافظة الشمــــــــلي

محافظة سميـــــــراء

محافظة الحليفــــــة

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة حائـــــــــل 

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

محافظة مــــــــوقق رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

محافظة تربــــــه
رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

محافظة جبـــــــــــــــة
رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

محافظة الحائـــــــط رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
محافظة وسيطاء الحفنعضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

50



متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة نجران
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رئيس متطوعي منطقة نجــــــــــران

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة نجــــــــــران

مدينة نجـــــــران

محافظة شرورة 

محافظة حبونــــــــا

محافظة ثــــــــــــار

محافظة يدمـــــــــــة

محافظة بدر الجنوب

محافظة خبـــــــــــاش

محافظة الخرخير
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة نجـــــــران رئيس
الفريق

محافظة شرورة رئيس
الفريق

محافظة حبونــــــــا

محافظة ثــــــــــــار

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة نجــــــــــران

محافظة يدمـــــــــــة

محافظة بدر الجنوب

محافظة خبـــــــــــاش
رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة نجـــــــــــــران

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
محافظة خبـــــــــــاشعضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

رئيس
الفريق

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة الباحة
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الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة البـــــــــــاحة

محافظة بلجرشي 
محافظة قلـــــــوة

محافظة الحجـــــرة

محافظة القـــــرى

مدينة البــــــــــــاحة

محافظة المندق

محافظة المخواة

محافظة العقيــــق

رئيس متطوعي منطقة الباحة
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة البــــــــــــاحة رئيس
الفريق

محافظة بلجرشي رئيس
الفريق

محافظة المندق

محافظة المخواة

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة البـــــــــــاحة

محافظة قلـــــــوة

محافظة العقيــــق

محافظة القـــــرى

محافظة الحجـــــرة

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة البــــــــــاحة 

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن

61



منطقة جازان
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الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة جـــــــــــازان

رئيس متطوعي منطقة جازان

مدينة جـــــــــازان

محافظة أبو عريش

محافظة صبيــــــــــا

محافظة ســــــــامطة

محافظة أحد
المسارحة

محافظة بيـــــش

محافظة العــــــارضة

محافظة ضمـــــــد

محافظة الدرب

محافظة العيدابي

محافظة الدائــــــــر

محافظة الريـــــــــث

محافظة الحــــــــرث

محافظة فرســـــــان

محافظة الطـــــــوال

محافظة فيفـــــــــــا

محافظة هروب
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة جـــــــــازان رئيس
الفريق

محافظة أبو عريش رئيس
الفريق

محافظة صبيــــــــــا

محافظة أحد المسارحة

محافظة ســــــــامطة

محافظة بيـــــش

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة جـــــــــــازان

محافظة العــــــارضة

محافظة ضمـــــــد

محافظة الدرب

محافظة العيدابي

محافظة الدائــــــــر

محافظة الحــــــــرث

محافظة الريـــــــــث

محافظة فرســـــــان

محافظة الطـــــــوال

محافظة فيفـــــــــــا

محافظة هروب

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محاظات متطوعي منطقة جـــــــازان

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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منطقة الجوف
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مدينة سكاكــــــــــا

محافظة القريــــــات 

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة الجـــــــــــوف

محافظة دومة الجندل

محافظة طبرجــــــل

رئيس متطوعي منطقة الجـــــــــــوف 
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والخطط العامة للمشروع بالمنطقة والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف المشروع الأساسية.
الممثل العام للمنطقة امام الجهات الخارجية. 

المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة والعمل على متابعة تحقيقها.
 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمنطقة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية

بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.
توفير احتياجات المشروع بالمنطقة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.

إعداد ميزانيات المشروع بالمنطقة وفقا لنطاق العمل.
مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمنطقة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي

للمشروع.
رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية و الشهرية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمنطقة  للمدير التنفيذي و مناقشة هذه

التقارير في الاجتماعات الدورية.
التأكد من أن جميع المشاريع بالمنطقة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.

إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمنطقة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.
تحليل إنجاز المشروع بالمنطقة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.

التأكد من أن جميع المهام الموكلة لتنفيذها في المنطقة تسير بكفاءة وفاعلية.
رفع التقارير الإدارية و المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمنطقة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.

القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمنطقة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام الرئيس العام للمناطق عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المنطقة

المدير العام للمناطق

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمنطقةمسؤول عن
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مدينة سكاكــــــــــا رئيس
الفريق

محافظة القريــــــات رئيس
الفريق

الهيكل التنظيمي للفرق التطوعية بمنطقة الجـــــــــــوف

محافظة دومة الجندل

محافظة طبرجــــــل

رئيس
الفريق

رئيس
الفريق

رئيس محافظات متطوعي منطقة الجـــــــــــوف 

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(٣)عضــــــو الفريق(١)
عضــــــو الفريق(٤)عضــــــو الفريق(٢)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)

عضــــــو الفريق(١)عضــــــو الفريق(٣)
عضــــــو الفريق(٢)عضــــــو الفريق(٤)
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متابعة تنفيذ الخطط الاستراتيجية والعامة للمشروع بالمحافظة والاشراف على تنفيذها ومتابعتها والتأكد من تحقيقها للرؤية واهداف
المشروع الأساسية.

الممثل العام للمشروع بالمحافظة امام الجهات الخارجية. 
المشاركة في وضع وصياغة الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة والعمل على متابعة تحقيقها.

 تقسيم الأهداف الرئيسية للمشروع بالمحافظة إلى أهداف فرعية بالتعاون مع رؤساء الاقسام للوصول إلى تحقيق الأهداف الرئيسية
بسهولة مع ضمان تحقيق الجودة.

توفير احتياجات المشروع بالمحافظة من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.
إعداد ميزانيات المشروع بالمحافظة وفقا لنطاق العمل.

مراجعة الخطط والبرامج التنفيذية للمشروع بالمحافظة و التحقق منها وكذلك ميزانيات التنفيذ قبل اعتمادها من المدير التنفيذي
للمشروع.

رفع التقارير الشهرية أو ربع سنوية والنصف سنوية و السنوية الخاصة بالمشروع بالمحافظة للمدير التنفيذي و مناقشة هذه التقارير في
الاجتماعات الدورية.

التأكد من أن جميع المشاريع بالمحافظة تسلم في الوقت المناسب والمحدد مسبقا.
إعداد التقارير التي توضح كيفية سير عمل المشروع بالمحافظة من جداول البيانات، والمخططات، والرسومات البيانية، والخرائط.

تحليل إنجاز المشروع بالمحافظة ومدى تحقيق الأهداف قصيرة وطويلة الأجل.
التأكد من أن جميع المهام الموكلة للأعضاء في المشروع بالمحافظة تسير بكفاءة وفاعلية.

رفع التقارير المالية الخاصة بإدارة المشروع بالمحافظة وفق المعايير الموضوعة تمهيدا لاعتمادها من المدير التنفيذي للمشروع.
القيام باي اعمال اخرى يكلف بها من الرئيس المباشر. 

المعلومات الأساسية
مهام فرق متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

القسم/متطوعي أوقاف القناديل المشرقة

الإشــراف التنفيذي والــفني والإداري والــمالــي عــلى أعــمال وأنشــطة وخطط المشروع بالمحافظة ويــكون مــسؤولاًالوصف العـــــــام
أمــام رئيس المنطقة عن حسن سير العمل وانتظامه. 

الواجبات / المسؤليات:

المنصب
المشرف

رئيس المحافظة

رئيس المنطقة

إدارة فرق مشروع متطوعي مبادرة منصة جهات بالمحافظهمسؤول عن
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